
 

 
Sandra Micaela Costa Dias Faria 

Correio electrónico: sfaria@uac.pt  

Página Web: www.deg.uac.pt/~sfaria 

Nacionalidade: Portuguesa 

Naturalidade: São José, 
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 Formação Académica 
 Doutoranda em Ciências Económicas e Empresariais, na Universidade dos Açores, sob a 

orientação do Professor Doutor João Pedro Almeida Couto. 

 Mestrado em Gestão Pública pela Universidade dos Açores. A dissertação intitulada “A 
Participação no Mercado de Trabalho dos Beneficiários do Rendimento Mínimo Garantido: uma 
aplicação aos Açores” foi desenvolvida sob a orientação do Professor Doutor Mário Fortuna, co-
orientação Professor Doutor José Cabral Vieira, tendo sido Aprovada por Unanimidade. 

 Licenciatura em Gestão de Empresas pela Universidade dos Açores 

 12º ano de escolaridade na área de Economia. 

 

Outros Cursos 
 Formação Pedagógica Contínua de Formadores pela Escola Profissional do Sindicato de 

Escritórios e Comércio da Região Autónoma dos Açores, Novembro de 2007. 

 Curso de Equações Estruturais, organizado pelo departamento de Economia e Gestão da 
Universidade dos Açores e pelo CEEAplA, com a colaboração da Universidade Técnica de Lisboa, 
ISEG. 28 de Novembro a 2 de Dezembro de 2005. 

 Curso Transregional em Gestão da Tecnologia e da Inovação da Empresa, organizado pelo 
Instituto Tecnológico de Canárias, com a colaboração da Universidade da Madeira e da 
Universidade dos Açores, Junho de 2004. 

 Formação Pedagógica para Formadores pela Empresa de Formação Fundo de Maneio, Junho de 
2002. 
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Experiência 
 Docente convidada do Departamento de Economia e Gestão da Universidade dos Açores, 

leccionando as disciplinas de Planeamento Estratégico (2004/05 e 2005/06) Gestão da Inovação e 
Recursos Humanos/Gestão de Recursos Humanos, desde 2004/2005. 

 Docente convidada da Universidade dos Açores, leccionando a disciplina de Recursos Humanos 
no Mestrado em Educação, Departamento de Ciências Educação, Angra do Heroísmo, 2006/2007. 

 Formadora da Escola de Novas Tecnologias dos Açores (ENTA-INOVA), leccionando a disciplina 
de Empreendedorismo, desde Junho de 2008. 

 Formadora do Centro de Empreendedorismo da Universidade dos Açores desde Abril de 2008. 

 Formadora da Escola Profissional do Sindicato de Escritórios e Comércio da Região Autónoma 
dos Açores, sendo responsável pela disciplina de Economia e apoiando as disciplinas de Gestão e 
Marketing, dos Cursos de Técnicos de Gestão, Técnicos de Marketing e Técnicos de 
Secretariado, nos anos lectivos de 2006/2007 e 2007/2008. 

 Assistente de Investigação no Centro de Estudos de Economia Aplicada do Atlântico – CEEAplA, 
do Departamento de Economia e Gestão da Universidade dos Açores, entre 1 de Dezembro de 
2004 e 30 de Novembro de 2006. 

 Formadora da Escola Profissional do Sindicato de Escritórios e Comércio da Região Autónoma 
dos Açores, sendo responsável pela disciplina de Economia, do Curso de Técnicos de 
Secretariado, nos anos lectivos de 2003/2004, 2004/2005 e 2005/2006. 

 Assistente de Investigação no Projecto MOVIECAM – Análisis de Movilidad en el Espacio 
Canarias-Azores-Madeira –, desenvolvido no Departamento de Economia e Gestão da 
Universidade dos Açores, entre 1 de Dezembro de 2003 e 30 de Novembro de 2004. 

 Formadora da Escola de Formação Turística e Hoteleira, sendo responsável pela disciplina de 
Introdução ao Aprovisionamento e Gestão de Stocks, no lectivo de 2002/2003. 

 Bolseira de Investigação no Projecto RMG – Efeitos do Rendimento Mínimo Garantido no 
Mercado de Trabalho –, desenvolvido no Departamento de Economia e Gestão da Universidade 
dos Açores, entre 1 de Março de 2002 e 30 de Novembro de 2003. 

 Estagiária no Hospital do Divino Espírito Santo com duração de seis meses (1 de Janeiro a 30 de 
Junho de 2001), desenvolvido em diferentes áreas da organização: aprovisionamento, 
contabilidade, gestão de doentes, serviço de estatística e gestão de recursos humanos. 

 
Publicações 
 Sandra Dias Faria, Mário Fortuna, José Vieira e António Menezes, "Determinantes da Participação 

dos Beneficiários no Programa de Rendimento Mínimo Garantido no Mercado de Trabalho", 
Revista Economia (Submetido). 

 Sandra Dias Faria, Mário Fortuna, José Vieira e António Menezes, Determinantes da Participação 
dos Beneficiários no Programa do Rendimento Mínimo Garantido no Mercado de Trabalho.", 
Acta: 11º Encontro Nacional da Associação Portuguesa de Desenvolvimento Regional (APDR). 
Data: 16 a 18 de Setembro de 2005. 

 Sandra Dias Faria, Mário Fortuna, José Cabral Vieira e António Menezes, "Determinantes da 
Participação dos Beneficiários do Programa do Rendimento Mínimo Garantido no Mercado de 
Trabalho", Working Paper – CEEAplA nº03/2004, Novembro. 
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 Sandra Dias Faria, “A participação no Mercado de Trabalho dos beneficiários do Rendimento 
Mínimo Garantido: uma aplicação aos Açores”, Tese de Mestrado em Gestão Pública, Maio de 
2004. 

 
Comunicações: 
 Apresentação do artigo “Determinants of the Propensity for Entrepreneurship: a compared 

Analysis of the European and American Realities”, RENT XXI - Research in Entrepreneurship and 
Small Business, realizado de 21 a 23 de Novembro de 2006, Bruxelas. 

 Apresentação do artigo “Percurso Profissional: novas profissões e empreendedorismo” no 1º 
Congresso Regional da UMAR - Açores: "Problemáticas e Desafios à construção de uma nova 
imagem da Mulher”, realizado nos dias 7 e 8 de Março de 2006, Centro de Congressos de Angra 
do Heroísmo. 

 Apresentação do artigo “Determinantes da Participação dos Beneficiários no Programa do 
Rendimento Mínimo Garantido no Mercado de Trabalho” no 11º Congresso da APDR – O Papel 
das Universidades no Desenvolvimento das Regiões, realizado entre 16 e 18 de Setembro de 
2005, Universidade do Algarve. 

 Apresentação do artigo “A mulher e a pobreza: um olhar sobre as beneficiárias do RMG nos 
Açores” no III Encontro – Os estudos do género e o Género em estudo, realizado no dia 8 de 
Março de 2004, numa iniciativa conjunta da Câmara Municipal de Ponta Delgada e o 
Departamento de Economia e Gestão da Universidade dos Açores. 

 
Participação em seminários: 
 Participação no Seminário “Empreendedorismo: Formação e Inovação”, Universidade dos Açores, 

12 de Junho de 2006. 

 Participação no 1º Encontro Anual de Economistas dos Açores subordinado ao Tema "Finanças 
Públicas", Universidade dos Açores, 31 de Março de 2006. 

 Participação na Conferência “Universidade e Empresas: uma associação para o futuro”, ministrada 
pela AIESEC Açores, 21 de Novembro de 2005. 

 Participação no Seminário “Aprender a Esticar o Tempo – a gestão do tempo e o planeamento 
eficaz do trabalho”, Universidade dos Açores, 28 de Outubro de 2005. 

 Participação no XI Encontro Nacional da APDR – “O Papel das Universidades no 
desenvolvimento das regiões”, realizado na Faculdade de Economia da Universidade de Faro, de 
16 a 18 de Setembro de 2005. 

 Participação no International Meeting on Real Regional Economic Science, realizado na 
Universidade dos Açores a 9 e 10 de Setembro de 2005. 

 Participação no International Workshop on Income Assistance Programs and the Labour Market, 
realizado na Universidade dos Açores a 20 e 21 de Junho de 2003. 

 Participação no Workshop sobre Programas de Apoio ao Rendimento: o caso Português, 
realizado na Universidade dos Açores a 1 de Março de 2003. 

 Participação no Seminário sobre Banca: competitividade, estratégia e enquadramento macro-
económico, realizado na Universidade dos Açores a 6 de Maio de 2002. 
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 Participação numa simulação de interacção de serviços e níveis de qualidade da prestação de 
serviços, levada a cabo pela Dra. Maria da Graça Câmara Baptista. 

 
Orientações: 
 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 

Ana Cristina Araújo Pavão, intitulada “A secretária é a imagem da empresa”, ano lectivo 
2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Carla Francisca Brum Ferreira, intitulada “Processos que constituem a Gestão de Recursos 
Humanos – o papel da secretária”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Dina Gouveia Viveiros, intitulada “A importância do atendedor na Empresa”, ano lectivo 
2005/2006, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Filomena de Fátima Melo Arruda, intitulada “Os processos de agregação e desenvolvimento das 
pessoas – a participação das secretárias”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Lisa da Silva Godinho, intitulada “Expectativas e Novos Desafios no Mercado de Trabalho das 
Secretárias”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Lúcia Maria Silva Cabral, intitulada “O papel da secretária nos processos de recrutamento e 
selecção de pessoal”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Sofia Ferreira, intitulada “Horários de Trabalho e Processamento de Vencimentos – o papel 
desempenhado por profissionais de secretariado”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Susana Sá Medeiros, intitulada “A mulher no mundo do trabalho”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Tânia Patrícia Almeida Medeiros, intitulada “As novas Tecnologias – Efeitos na profissão de 
Secretária”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Vanessa João Botelho Silva, intitulada “Protocolo Autárquico”, ano lectivo 2005/2006. 

 Orientadora da Prova de Aptidão Profissional (PAP), da Escola Profissional EPROSEC, da aluna 
Vera Mónica Pacheco, intitulada “Organização e manutenção de ficheiros de pessoal e o 
processamento de vencimentos”, ano lectivo 2005/2006. 

 

 

 


